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ลงทุน 

ผลการปฏิบัติ
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1. การก าหนดนโยบายธรรมาภิบาลการลงทนุ 
(I Code) ที่ชดัเจน 

 บริษัทมีการก าหนดนโยบายการปฏิบตัิตามหลกัธรรมาภิบาล
การลงทนุส าหรับผู้ลงทนุสถาบนั (I Code) เพื่อเป็นหลกัปฏิบตัิ 
และแนวทางในการปฏิบตัิงานส าหรับคณะกรรมการ ผู้บริหาร 
และพนกังานของบริษัท ในการบริหารจดัการเงินลงทนุของ
ลกูค้าหรือกองทนุสว่นบคุคลด้วยความซื่อสตัย์ ระมดัระวงั 
และใช้ความรู้ความสามารถเยีย่งผู้ประกอบวิชาชีพ โดย
ประกาศใช้เมื่อวนัท่ี 6 กมุภาพนัธ์ 2562 

 

2. การจดัการความขดัแย้งทางผลประโยชน์
อยา่งเพียงพอเพื่อประโยชน์ของลกูค้า 

 บริษัทมีการก าหนดโครงสร้างการบริหารจดัการ ระบบงาน 
และการควบคมุ โดยแยกออกจากการประกอบธุรกิจอื่นๆ ของ
บริษัทอยา่งชดัเจน โดยมีการก าหนดบคุคลที่ท าหน้าที่สง่ค าสัง่
ซือ้ขาย ผู้จดัการกองทนุ ที่มคีวามเป็นอิสระ ตลอดจนวิธีปฏิบตัิ
เพื่อป้องกนัและจดัการความขดัแย้งทางผลประโยชน์ที่
เพียงพอเหมาะสม 

 

3. การตดัสนิใจและตดิตามบริษัทท่ีลงทนุ
อยา่งใกล้ชิดและทนัเหตกุารณ์ (Actively) 

 บริษัทมีการติดตามผลการด าเนนิงานของบริษัทท่ีลงทนุโดย
พิจารณาข้อมลูอยา่งครบถ้วน กรณีหากพบวา่ ข้อมลูไม่
เพียงพอและท าให้กระบวนการตดิตามท าได้ยาก จะพิจารณา
ลดการลงทนุในบริษัทนัน้ๆ   
 

4. เพิ่มระดบัในการติดตามบริษัทท่ีลงทนุ เมื่อ
เห็นวา่การตดิตามในหลกัปฏิบตัิ 3 ไม่
เพียงพอ (Escalating Investee Companies) 

 บริษัทยงัไมไ่ด้เพิ่มระดบัการตดิตามที่เข้มข้น เนื่องจากการ
จ าเป็นต้องอาศยับคุลากรท่ีเพิ่มขึน้ส าหรับติดตามอยา่งใกล้ชิด 
ในขณะท่ีบคุลากรในหนว่ยงานจดัการกองทนุสว่นบคุคลมีไม่
เพียงพอ อยา่งไรก็ดี บริษัทได้มีการติดตามตามความจ าเป็น
และเหมาะสม รวมถงึการลดการลงทนุในบริษัทนัน้  
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5. เปิดเผยนโยบายการใช้สทิธิออกเสยีงและ
ผลการใช้สทิธิออกเสยีง 

 บริษัทมีการใช้สทิธิออกเสยีงในบริษัทในบริษัทท่ีลงทนุ โดย
พิจารณาตดัสนิใจจากข้อมลูในแตล่ะวาระการประชมุ และ
เปิดเผยผลการใช้สทิธิและรายละเอียดการใช้สทิธิออกเสยีง
เพื่อให้ลกูค้าทราบผา่นรายงานประจ าเดือนที่จะต้องสง่ให้
ลกูค้าตามข้อตกลง 
 

6. การร่วมมือกบัผู้ลงทนุอื่นตามความ
เหมาะสม (Collective engagement) 

 ด้วยข้อจ ากดัของบริษัทซึง่ได้ด าเนินการตามหลกัปฏิบตัิที่ 4 
แล้ว รวมถงึการเป็นบริษัทหลกัทรัพย์ขนาดเลก็ไมไ่ด้เป็นบริษัท
ลกูของสถาบนัการเงิน และมีปริมาณการลงทนุของบริษัทไม่
มาก ท าให้เกิดความร่วมมือกบัผู้ลงทนุอื่นๆ ได้ ทัง้นีล้กูค้าของ
บริษัทสว่นใหญ่เป็นบคุคลรายยอ่ย ท าให้การเพิม่เสยีงของผู้
ลงทนุเพื่อน าไปสูก่ารเปลีย่นแปลงท าได้ยาก อยา่งไรก็ดี บริษัท
ได้พยายามตดิตามบริษัทท่ีลงทนุตามความจ าเป็นและ
เหมาะสมโดยค านงึถงึผลประโยชน์สงูสดุกบัลกูค้า 

 
7. การเปิดเผยนโยบายธรรมาภิบาลการลงทนุ 
และการปฏิบตัิตามนโยบายตอ่ลกูค้าอยา่ง
สม ่าเสมอ 

 บริษัทมีการเปิดเผยนโยบายธรรมภิบาลการลงทนุให้พนกังาน
ของบริษัทรับทราบ และได้มกีารประกาศผา่นทางเว็บไซด์ของ
บริษัทด้วย 

 

 

 

 

 


